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Nova aplikacija KamBi mladim pribliZuje inZenirske poklice

Zaiivela je spletna aplikacija KamBi, ki bo mladim pomagala pri izbiri Studija in poklica. V aplikaciji
bodo mladi preverili ujemanje svojih kompetenc s posameznimi inZenirskimi profili in spoznali
poklice iz prakse, ki jih tudi v video zgodbah predstavljajo inZenirji.

Ideja o inovativnem orodju, ki mladim priblizuje inZenirske poklice, se je rodila prav na 100. rojstni
dan Petra Florjanci¢a, 5.marca 2019. Po letu in pol razvoja pa je aplikacija KamBi od danes dostopna
na spletni strani www.inzenirji-bomo.si. Aplikacija je nastala v okviru iniciative InZenirke in inZenirji

bomo! na pobudo druzbe Competo, pri pripravi vsebin pa so sodelovali predstavniki Kariernih
centrov Univerze v Ljubljani in Zavoda za zaposlovanje Republike Slovenije. Izvedba je bila v rokah
programerjev iz podjetja The Right Thing Solutions, ob pomocdi Studentov s Fakultete za
organizacijske vede Univerze v Mariboru in podjetja Oracle Slovenija.

Iz srednje Sole poznajo anglescino, strojnistva pa ne

»V letih sodelovanja z mladimi smo zacutili njihov problem. Ce se odlocijo za $tudij angles¢ine, vedo,
kaj jih ¢aka, saj predmet poznajo iz Solskih klopi. Ce pa se odlocijo za tehniski studij, elektrotehniko,
strojnistvo ali racunalnistvo, pa je to korak v neznano, saj vecina tekom Solanja teh podrocij ne
spozna. Zato smo spletno aplikacijo opremili tudi z zgodbami mladih zaposlenih, ki znanje, pridobljeno
na inZenirskih studijskih smereh, prenasajo v prakso na svojih delovnih mestih. Dijaki si bodo tako
laZje predstavljali, kako izgleda dan inZenirja, kaksno je njegovo delovno mesto in kaksne aktivnosti
opravlja,« pojasnjuje Teja Primozic, Studentka Fakultete za racdunalnistvo in informatiko UL, bodoca
inZenirka in projektni vodja razvoja aplikacije. Dodaja, da aplikacija ne nadomesc¢a drugih Ze
uveljavljenih orodij, ki dijakom pomagajo pri izbiri Studija in poklica, ampak se z njimi dopolnjuje.

Masa Zilevski, psihologinja in svetovalka v Competu, med klju¢nimi razlogi na razvoj aplikacije
izpostavlja, da mladim med izobraZevanjem poudarjamo predvsem strokovno znanje, ne
izpostavljamo pa toliko sploSnega znanja: »Predstavljajo ga mehke vescine oz. kompetence kot so
timsko delo, natanénost, upravljanje s stresom, ucinkovitost. Te pri razvoju kariere in zaposlitvi ravno
tako odigrajo klju¢no viogo. Ravno s pomocjo aplikacije bodo mladi fokus usmerili tudi na lastne
mehke vescine, ki bodo pomembne pri njihovi izbiri poklica. Prepoznali bodo, kaj je pomembno pri
njihovem bodocem delu in slednje zaceli trenirati Ze danes. Ob tem pa bodo pridobili tudi informacijo,
kaj od njih potencialno pri¢akuje bodoci delodajalec z vidika splosnih kompetenc in kaksno naravo
dela predstavlja izbrani poklic. Tako bodo korak bliZje bodoci karieri, ¢etudi se pot do nje sele
zacenja.«

Kako deluje KamBi?

Z aplikacijo mladi, starsi, strokovni delavci in ostali, z izrisom profila ujemanja pridobijo dodatne
informacije o svojih kompetencah in poklicih, ter se potem samostojno in samozavestno odlocijo, ¢e
jim kateri od STEM (Science, technology, engineering, and mathematics) Studijev ustreza. Preverijo
lahko tudi kdo od njihovih predhodnikov je izbral ta studij in kako izgleda njegovo ali njeno delo v
praksi. Na voljo so tudi podrobnejsi opisi inZenirskih poklicev, organizacije in podjetja, kjer jih lahko


http://www.inzenirji-bomo.si/

opravljajo ter fakultete, kjer so na voljo ti Studijski programi. Sama aplikacija je sestavljena iz dveh
sklopov. V prvem delu so zastavljena vprasanja iz narave dela. Drugi del je namenjen spoznavanju
kompetenc inZenirjev. Predstavljenih je prek 40 inZenirskih zgodb, v prihodnje bomo paleto zgodb iz
prakse Se razsirili. Ime aplikacije je bilo izbrano z nate¢ajem v srednjih Solah konzorcija InZenirke in
inZenirji bomo! Kot so pojasnili dijaki Gimnazije Vic, ki so prispevali zmagovalno ime, je v ozadju
besede KamBi tudi (k)Jambicija, mocna Zelja ali hotenje, kaj bi Zelel postati. »Kambij pa je v naravi tisti
del drevesnega debla, ki najhitreje raste,« so Se razlozili simboliko imena.

Velike priloZnosti in potenciali za tehniski kader

Pri programiranju aplikacije so sodelovali tudi Studenti Fakultete za organizacijske vede Univerze v
Mariboru, ki so tako svoje sveze izkusnje s Studijsko odlocitvijo prenesli v orodje, da bodo v pomo¢
ostalim. »Studenti so v letu 2019 dobili priloZnost uporabiti svoje znanje in kreativnost na realnem
primeru projekta z malokodnim programiranjem, se preizkusiti v timskem delu, testiranju,
zagotavljanju kakovosti programske resitve in se druZiti, v letu 2020 pa izkljucno na daljavo in
izkustveno pregledati verzije programske resitve in podati ideje o dograjevanju aplikacije z
vecstranskim ocenjevanjem poklicnih afinitet bodocih Studentov. Aplikacija lahko spodbudi dijake in
dijakinje k pogloblijenem razmisleku o poklicni poti predvsem v inZenirskih poklicih. Seveda bomo vsi v
projektu veseli, ce bomo komurkoli pomagali k boljsi Studijski in karierni odlocitvi,« je dejal red. prof.
dr. Robert Leskovar, predstojnik Katedre za informatiko UM FOV.

Julij Bozi¢, direktor Oracla v Sloveniji, ki je v brezpla¢no uporabo dalo razvojno platformo (APEX), na
kateri so postavili aplikacijo KamBi, je izpostavil Se Sirsi druzbeni kontekst razvoja novega orodja:
»Podjetja morajo danes spreminjati nacine delovanja in poslovanja, prilagajati se moramo novim
izzivom. Nanje pa lahko odgovarjamo samo z novimi reSitvami, z inovacijami, ki pa jih ustvarjajo
napredni posamezniki opremljeni z iziemnim znanjem in ves¢inami. Mednje zagotovo sodijo tehniski
kadri, v katere Zelimo usmeriti ¢im ve¢ mladih, saj jih tam cakajo velike priloZnosti in potenciali.«

Dodatne informacije: komunikacije@mediade.si, 041 213 451 — Matjaz Kljaji¢
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Preveri, kateri inzenir bos?

Izpolni vprasalnik in ugotovi, kateri inzenirski poklic je pravi zate.
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