
Sodelovanje

Sodelovanje na daljavo?

sodelovanje se navezuje na skupinsko delo,
kjer vsi člani željo priti do skupnega cilja

s pomočjo digitalnih naprav in razvoja 
aplikacij se nam odprejo nove možnosti za
računalniško podprto sodelovanje v skupini

Nasveti za dobro sodelovanje

Tajnik - zapisuje odgovore in rešitve ter poroča v delu v
skupini;

Zavzemanje različnih vlog

Vratar- skrbi, da vsi člani v skupini sodelujejo;

Usmerjevalec- skrbi za dokončanje naloge oz. vodi diskusijo ali delo;

Redar- skrbi za to, da skupina ne moti drugih skupin v
razredu;

Nagrajevalec - skrbi za pohvale in tudi za to, da učenci ne
spregledajo noben zamisli;

Pregledovalec- preverja ali se vsi strinjajo z neko odločitvijo ter 
tudi zato, da so se vsi člani skupine naučili neko snov;



delo v skupini zahteva več časa 
in za odločitve so potrebni
kompromisi

možganska nevihta ("brainstorming";  večje  število in
različne rešitve problemov oz. idej)

večja kreativnost   

večja motiviranost 

Prednosti 

boljša organizacija

večpredstavnost gradiv

razvijanje kompetenc za življenje 
 (kompromisi, sodelovanje)

večja samostojnost

sprotna povratna informacija vrstnikov

podpora ostalih članov skupine

osebno in skupno zadovoljstvo  

količina energije vložena v zaključek  projekta 
(niso vsi enako pripravljeni sodelovati)

nestrpnost

tehnologija, a slabe internetne povezave, tehnične težave
(imeti moramo alternativne načine komunikacije)

moteči dejavniki doma

Slabosti

nevarnost skupnega mišljenja

nevarnost prevlade 
posameznega člana

prelaganje odgovornosti na
druge

pritiski za strinjanje

prekrivajoča se komunikacija
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