
Dobrodošli

na Strokovnem posvetu za izobraževanje odraslih 
na srednjih šolah

8. maj 2023

društvo organizacij za izobraževanje 
odraslih na srednjih šolah

Skupnost IO 
Zveze srednjih šol in dijaških domov



Program
8.30 - 8.55 Druženje ob jutranji kavi, rogljičku in registracija

8.55 - 9.00
Uvodni pozdrav mag. Jasna Kržin Stepišnik, predsednica DOIO in mag.

Ivanka Stopar, predsednica Skupnosti IO

9.00 - 11.00 Predavanje Sare Isaković: Psihološka odpornost*

11.00 - 11.15 Odmor

11.15 - 12.15

IO v SŠ v novi finančni perspektivi: Teja Dolgan, vodja sektorja za 

izobraževanje odraslih na Ministrstvu za vzgojo in izobraževanje, 

odgovori na vprašanja in pobude udeležencev

12.15 - 12.45

Predstavitev letne naloge CPI: Pregled stanja izvajanja svetovalne 

dejavnosti za odrasle na poklicnih in strokovnih šolah in oblikovanje 

smernic za svetovalno dejavnost: Barbara Bauman, Barbara Kunčič 

Krapež, mag. Gabi Ogulin Počrvina, predstavnice CPI

12.45 - 13.00 Odmor

13.00 - 13.45

Razprava predstavnikov IO srednjih šol o aktualni problematiki pri 

organizaciji in izvajanju IO (predstavitev aktualne problematike kot npr. 

izvajanju PUD v IO, CEUVIZ, ..., iskanje skupnih rešitev) 

13.45 - 14.10

Primer dobre prakse šol za področje IO: ŠC Novo Mesto: Aleksandra Barič 

Vovk, vodja izobraževalnega področja

Srednja zdravstvena in kozmetična šola Maribor: Simona Ščavničar, vodja IO

14.10 - 14.15 Napoved volitev v organe DOIO

14.15 - 14. 30
2023 - Evropsko leto spretnosti – kaj to pomeni za nas: mag. Zvonka 

Pangerc Pahernik, nacionalna koordinatorica, ACS

14.30 - Kosilo** in zaključek srečanja



Vprašanja/pobude za Ministrstvo za vzgojo in 
izobraževanje
1. Kdaj se bo pričelo šolsko leto 2023/24 (september ali oktober)?

2. Prosila bi tudi za podrobnejšo razlago sprememb, objavljenih v Uradnem listu 25. 1. 2023. Zanima me 
predvsem vezava na normative za oblikovanje skupin oz. določitev stroška dela organizatorja izobraževanja 
odraslih. Ali iz napisanega lahko razberemo, za kakšen delež je zaposlen organizator izobraževanja 
odraslih? (P R A V I L N I K o standardih in normativih za financiranje in izvajanje programov in dejavnosti za odrasle)

3. Pri javnem razpisu za sofinanciranje plač zaposlenih organizatorjev izobraževanja odraslih me zanima, ali v 
organizirano izobraževalno delo sodi tudi PUD, ki ga udeleženci izobraževanja odraslih opravljajo pri svojem 
delodajalcu, kjer so redno zaposleni (npr. udeleženec IO je zaposlen v šolski kuhinji in opravlja 
prekvalifikacijo v programu gastronom-hotelir).

4. Pobude: opredelitev splošnih kompetenc udeležencev IO na ravni DOIO-ja oz. na ravni Skupnosti IO, na 
osnovi katerih bi se del PUD-a udeležencem lahko priznal.

5. Vprašanja: Dijaki, ki niso uspešno opravili PM na redni šoli in so jeseni ostali brez statusa, prav tako se ne 
vpišejo na IO v roku, ki je določen z razpisom, se pa v decembru prijavijo na opravljanje zimskega roka PM, 
pri čemer imamo na IO zapolnjena prosta mesta. Kaj v tem primeru?

6. Možnosti ukrepanja ob neprimernem vedenju slušatelja do učitelja na IO.

7. Pri IO v SŠ potrebujemo poleg organizatorja oz. vodje IO tudi svetovalnega delavca. Kako lahko pridemo do 
sistemske podpore, da bomo lahko uspešno delali z odraslimi udeleženci?



Pobude in predlogi z zadnjega srečanja 
izobraževalcev odraslih na SŠ (Jeruzalem, september 2022)

Normativi za delovno mesto vodje / organizatorja IO 
(11)

➢ kako naj šole organizirajo izobraževanje odraslih, kot 
enoto ali samo kot posebno delovno mesto 
organizatorja izobraževanja odraslih oz. vodje IO

➢ kakšni naj bodo normativi za delovno mesto vodje IO

➢ kadri za sestavo NPK

Dokumentacija v IO (8)

➢ izvedba razpisa za vpis, kot ga predvideva nov 
pravilnik

➢ postopek vpisa

➢ pravilniki o izvajanju dejavnosti v srednji šoli za 
odrasle

➢ spremembe pri datumih vpisa oz. šolskega leta

Zakonodaja (4)

➢ omejitve in nelojalna konkurenca,

➢ stik z novostmi s strani MVI in ACS,

➢ pobude na MVI

➢ sofinanciranje plač organizatorjev/vodij IO, svetovalnih 
delavcev za IO

Vizija (4)

➢ položaj odraslih na srednjih šolah 

➢možnosti in priložnosti za nadaljnji razvoj IO na SŠ 

➢ priznavanje IO 

➢ izzivi izrednega izobraževanje v srednjih šolah in tekoče 
zadeve 

➢ razmislek o optimizaciji časa organizatorja IO



Pobude in predlogi z zadnjega srečanja 
izobraževalcev odraslih na SŠ (Jeruzalem, september 2022)

Motivacija (2)

➢ kako odrasle in mlajše odrasle navdušiti, da šolanje dokončajo ipd.

➢ team building za medsebojno spoznavanje

Praktični primeri (6)

➢ uporaba programov za vodenje evidenc in kaj ponujajo, kaj bi lahko izboljšali, sistemska rešitev MVI?

➢ praktična vprašanja, npr. reševanje statusov, administracija, kako je z udejanjanjem posebnih potreb

➢ fiktivni vpisi

➢ želela bi videti primer pogodbe, ki jo udeleženci podpišejo ob vpisu v novo šolsko leto (kaj so sestavni 
elementi le-te - kateri so obvezni in kateri so priporočljivi/zaželeni), enako tudi z osebnim izobraževalnim 
načrtom

➢ deljenje dobrih praks in konkretnih informacij za delo - npr. kot je bilo predavanje Teje Dolgan

➢ promocija IO (kako se promovirati za večji in kakovostnejši vpis)

➢ izkušnje z izobraževanjem na daljavo 



➢ e-učilnica ali forum, kjer bi lahko postavili vprašanje in 
dobili mnenje kolegov 

– vpostavljeno neposredno po posvetu septembra 2022

Pobude in predlogi z zadnjega srečanja 
izobraževalcev odraslih na SŠ (Jeruzalem, september 2022)

https://www.drustvo-doio.si/Spletna stran DOIO:

https://www.drustvo-doio.si/

